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ING. ROBOAM EDUARDO GAVILANEZ BATALLAS
Gerente General
Empresa Pdblica Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Daule
EMAPA EP

CONSIDERANDO:
Que, el Art. 227, de fa Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone que: La
administracion publico constituye un servicio o la colectividad que se rige por fos
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacién,
coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, el Art. 264, de la Carta Fundamental, prevé que: “Los gobiernos municipales
tendrdn lgs siguientes competencias exclusivas sin perjuicio de otras que determine la
ley: 4. Prestar los servicios ptblicos de agua potable, alcantarillado, depuracion de uguas
residuales/...”;

Que, el Art. 225, de la Norma Suprema, establece que: “E/ sector publico comprende: 4.
Las personas juridicas creadas por acto normativo de los gobiernos autonomos
descentralizados para la prestacion de servicios ptblicos”;

Que, el numeral 2 del Art. 5 de la Ley Organica de Empresas Publicas, manifiesta que la
creacidn de empresas publicas se hara por acto normativo legalmente expedido por los
gobiernos auténomos descentralizados;

Que, segun lo preceptua el Art. 4 de la Ley Organica de Empresas Puablicas - LOEP: “Las
empresas publicas son entidades que pertenecen al Estado en los términos que establece
lo Constitucion de la Republica, personas juridicas de derecho publico, con patrimonio
propio, dotadas de autonomia presupuestoria, financiera, econémica, administrativa y
de gestién. Estardn destinados o la gestion de sectores estratégicos, la prestacion de
servicios publicos, el aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de bienes
publicos y en general al desarrollo de actividades economicas que corresponden al
Estado”;

Que, mediante Ordenanza, el I. Concejo Cantanal del GAD . Municipalidad del cantén
Daule, el 11 de noviembre de 2011, se creé la Empresa Publica Municipal de Agua
Potable y Alcantarillado de Daule — EMAPA EP;

Que, el Art. 10 de la LOEP, establece que: La o el Gerente General de la Empresa Publica

sera designado por el Directorio, de fuera de su seno. Ejercera la representacion legal,

judicial y extrajudicial de la empresa y sera en consecuencia el responsable de la gestion

empresarial, administrativa, econdmica, financiera, comercial, técnica y operativa.

Debera dedicarse de forma exclusiva y a tiempo completo a las iakores inherentes a su

cargo, con la salvedad establecida en la Constitucion de la Repiblica. V,A:\S
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Que, la jefe de Talento Humano (e.} informa a la Direccién Administrativa Financiera
que una vez revisada la némina, se constaté que la empresa cuenta con 12 servidores
bajo la modalidad de servicios ocasionales, siendo esto el 24%; contraviniendo el
porcentaje minimo sefialado en la Ley Orgdanica Del Servicio Publico en cuatro puntos.
Solicita en el mismo, se sirva aprobar la realizacién de concurso de méritos y oposicién.
Proceso que es autorizado por el Ing. Roboam Gavildnez Batallas mediante reasignacién
en el sistema de Gestién Documental del Gobierno Nacional de fa Repiiblica del Ecuador
de fecha 04 de enero de 2018

Que, al 26 de febrero de 2018, mediante Acta N° 10-CA-EMAPA-EP-D, suscrito por el
Tribunal de Méritos y Oposicion del concurso abierto para los puestos de Asistente de
Talento Humano y Auxiliar Administrativo de Bodega, declara como ganador al sefior
Carlos Alfredo Ruiz Zambrano y Henry Gonzalez Pacheco.

Que, el literal “c” del articulo 18 del Reglamento General A La Ley Organica Del Servicio
Publico, establece que; “Para ocupar un puesto cuya portida estuviere vacante hasta
obtener el ganador del concurso de méritos y oposicidn, para cuya designacion
provisional serd requisito bdsico contar con la convocatoria. Este nombramiento
provisional se podrd otorgar a favor de una servidora, un servidor o una persona que no
sea servidor siempre que cumpla con los requisitos establecidos para el puesto,”

Que, la Disposicion Transitoria Primera det Reglamento de Reclutamiento y Seleccién
del personal de la Empresa Publica Municipal de Agua y Alcantarillado de Daule, EMAPA
EP en concordancia con la normativa ecuatoriana establece que: “Cuando la
promulgacion de este Reglamento existiere un puesto cuya partida estuviere vacante, y
fuera necesaria su contratacién por necesidad institucional, hasta obtener el ganador
del concurso de méritos y oposicion, EMAPA EP podré proceder a la designacion
provisional, hasta tanto dure ef proceso de concurso de méritos y oposicion.

Este nombramiento provisional se podrd otorgar a favor de un servidor, una servidora o
una persona externa a la institucion siempre que cumpla con los requisitos establecidos
para el puesto.”

Que, con accion de personal N°0000155 que rige a partir del 15 de agosto de 2017 y
mediante Resolucion N°028-DED-EP-2017, el Directorio de la Empresa EMAPA EP en su
sesion extraordinaria celebrada el dia miércoles 9 de agosto de 2017 resclvié nombrar
al sefior ingeniero Roboam Eduardo Gavilanez Batallas como Gerente General de la
Empresa Publica Municipal de Agua y Alcantariltado de Daule EMAPA EP.

Quien en atribucion a sus funciones;

RESUELVE:
Articulo 1.- DECLARAR GANADOR, en nombre de la Empresa Publica Municipal de Agua
Potable y Alcantarillado de Daule, EMAPA-EP al Sefior CARLOS ALFREDQ RUIZ
ZAMBRANO, gquien obtuvo una calificacion final de 76.25 puntos en el concurso abiertop
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de Méritos y Oposicion para el puesto de Asistente de Talento Humano. Concurso
desarrollado desde el 16 de enero hasta el 28 de febrero de 2018.

Articulo 2.- DECLARAR GANADOR, en nombre de la Empresa Publica Municipal de Agua
Potable y Alcantarillado de Daule, EMAPA-EP al Sefior HENRY GONZALEZ PACHECO,
quien obtuvo una calificacion final de 75.48 puntos en el concurso abierto de Méritos y
Oposicion para el puesto de Auxiliar Administrativo de Bodega. Concurso desarrollado
desde el 16 de enero hasta el 28 de febrero de 2018.

Articulo 3.- DISPONER a la Jefatura de Talento Humano cumpla con la respectiva
elaboracidn y socializacion de los nombramientos provisionales a los ganadores de los
concursos antes declarados.

Articulo 4.- DISPONER que la Direccion de Sistemas de EMAPA EP, proceda a publicar
esta resolucion en el portal institucional y a efectuar los cambios pertinentes en

nuestros sistemas operativos.

Articulo 5.- La presente resolucién entrara en vigencia conforme reza en memorando
N® EMAPAD-GG-2018-0029-M.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE. - Dado en la ciudad de Daule, al 01 de marzo de 2018. 4
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ING. EDU AV|
Gerente General
Empresa Publica Municipal de Agua Potable y Alcan
EMAPA EP
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